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VA Elektrotechnik GmbH & Co. KG
Christina Witte
Gewerbekamp 1
27432 Oerel

Tel.:  0 47 65 / 83 10 200
Fax: 0 47 65 / 83 10 201
Mail: info@va-et.de
Web: www.va-et.de

FANG 
BEI UNS AN ALS

BEWERBUNG BITTE  AN:

PROJEKTLEITER (m/w/d)
Was wir dir bieten

• Ein besonders gutes Betriebsklima• Unterstützung durch ein tolles Team• Angebote  für Fort- und
 Weiterbildungsmaßnahmen• Spannende Aufgaben• Professionelles  Werkzeug  und Maschinen• Arbeitskleidung  und PSA• Zuschuss Altersvorsorge• Arbeitsmedizinische Untersuchungen• Unbefristeter  Arbeitsvertrag• 30 Tage Urlaub• Eigenes Firmen-Smartphone• Eigenes Firmen-Laptop• Eigener Firmenwagen

Was wir uns wünschen

• Freundliche  Persönlichkeit• Teamfähigkeit & Selbstständigkeit• Verantwortungsbewusstsein• Zuverlässigkeit  & Sorgfalt• Sauberes Arbeiten• Elektrotechnikermeister mit Erfahrung oder   	 vergleichbare	Qualiikationen
Deine Aufgaben

• Eigene Projekte leiten• Auszubildende unterstützen• Organisation vom Büro aus• Elektroplanung• Baufortschritte und Ausführung  überwachen• Leitung von Fachkräften• Kaufmännische Tätigkeiten• Arbeitsabläufe planen

ELEKTROFACHKRAFT ALS 

PRÜFTECHNIKER (m/w/d)
Was wir dir bieten

• Ein besonders gutes Betriebsklima• Unterstützung durch ein tolles Team• Angebote  für Fort- und
 Weiterbildungsmaßnahmen• Spannende Aufgaben• Professionelles  Werkzeug  und Maschinen• Arbeitskleidung  und PSA• Zuschuss betriebliche Altersvorsorge• Arbeitsmedizinische Untersuchungen• Unbefristeter  Arbeitsvertrag• 30 Tage Urlaub• Eigener Firmenwagen• Eigenes Firmentablet• Eigenes Firmen-Smartphone

Was wir uns wünschen

• Freundliche  Persönlichkeit• Teamfähigkeit & Selbstständigkeit• Verantwortungsbewusstsein• Zuverlässigkeit  & Sorgfalt• Sauberes Arbeiten• Abgeschlossene Ausbildung  als Elektroniker  	 oder	vergleichbare	Qualiikationen
Deine Aufgaben

• Kundentermine organisieren und ausführen• E-Check• Anlagen messen, prüfen,  dokumentieren• Wartungen eigenständig planen, dokumentieren  
 und ausführen• Digitale Dokumentation• Einrichtung und Installation  von Video-
 und Einbruchmeldeanlagen• Gerätemessungen DGUV Vorschrift 3

SERVICEMONTEUR (m/w/d)

FÜR UNSERE KUNDENEINSÄTZE  VOR ORT
Was wir dir bieten

• Ein besonders gutes Betriebsklima• Unterstützung durch ein tolles Team• Angebote  für Fort- und
 Weiterbildungsmaßnahmen• Spannende Aufgaben• Professionelles  Werkzeug  und Maschinen• Arbeitskleidung  und PSA• Zuschuss betriebliche Altersvorsorge• Arbeitsmedizinische Untersuchungen• 30 Tage Urlaub• Unbefristeter  Arbeitsvertrag• Eigenes Firmen-Smartphone• Eigenes Firmen-Tablet• Eigener Firmenwagen

Was wir uns wünschen

• Freundliche  Persönlichkeit• Teamfähigkeit & Selbstständigkeit• Organisatorisches Talent• Verantwortungsbewusstsein• Zuverlässigkeit  & Sorgfalt• Sauberes Arbeiten• Keine Höhenangst• Abgeschlossene Ausbildung  als
 Elektroniker oder vergleichbar

Deine Aufgaben

• Kundentermine wahrnehmen• Allgemeine Elektroinstallationen• Digitale Auftragsabwicklung mit Tablet• Reparaturen jeglicher Art• Fehlersuche beim Kunden• Zum Teil Kleinaufträge ausführen• Allgemeine  Gebäudetechnik

3x AUSZUBILDENDE (m/w/d)
FÜR 2022 ZUM ELEKTRONIKER FÜR ENERGIE-   
UND GEBÄUDETECHNIK

Was wir dir bieten

• Ein besonders gutes Betriebsklima• Unterstützung durch ein tolles Team• Angebote  für Fort- und
 Weiterbildungsmaßnahmen• Spannende Aufgaben• Professionelles  Werkzeug  und Maschinen• Arbeitskleidung  und PSA• Zuschuss betriebliche Altersvorsorge• Arbeitsmedizinische Untersuchungen• Eigenes Firmen-Smartphone

Was wir uns wünschen

• Freundliche  Persönlichkeit• Teamfähigkeit & Selbstständigkeit• Verantwortungsbewusstsein• Zuverlässigkeit  & Sorgfalt• Sauberes Arbeiten• Handwerkliches Geschick• Keine Höhenangst• Mathe/Phsyik mindestens befriedigend• Realschulabschluss

Deine Aufgaben

• Allgemeine Elektroinstallationen• Smart Home vorbereiten• Reparaturen• Alles rundum Netzwerktechnik• Arbeiten mit Hebebühnen• Allgemeine Gebäudetechnik

ELEKTROMONTEUR (m/w/d)

FÜR ENERGIE- UND GEBÄUDETECHNIK
Was wir dir bieten

• Ein besonders gutes Betriebsklima• Unterstützung durch ein tolles Team• Angebote  für Fort- und
 Weiterbildungsmaßnahmen• Spannende Aufgaben• Professionelles  Werkzeug  und Maschinen• Arbeitskleidung  und PSA• Zuschuss betriebliche Altersvorsorge• Arbeitsmedizinische Untersuchungen• 30 Tage Urlaub• Unbefristeter  Arbeitsvertrag• Eigenes Firmen-Smartphone

Was wir uns wünschen

• Freundliche  Persönlichkeit• Teamfähigkeit & Selbstständigkeit• Verantwortungsbewusstsein• Zuverlässigkeit  & Sorgfalt• Sauberes Arbeiten• Keine Höhenangst• Abgeschlossene Ausbildung  als
 Elektroniker oder  vergleichbar

Deine Aufgaben

• Allgemeine Elektroinstallationen• Plangerechte Ausführungen• Arbeiten in Absprache mit der Bauleitung• Installation  Netzwerktechnik• Allgemeine Gebäudetechnik

Bremervörde. Noch bis Frei-
tag, 22. Oktober, zeigt Chris-
tian Kohrs von Dienstag bis 
Donnerstag zwischen 10 
und 18 Uhr im EIGENART 
kunstraum, Bremer Stra-
ße 11, seine Fotografien.

Das „TANDEM e.v. Soziale Teil-
habe gestalten“ bietet in zwei 
Atelierräumen im Herzen von 
Bremervörde mindestens sechs 
Mal im Jahr Ausstellungen und 
Vernissagen zu den verschie-
densten Themen, meistens im 
Wechsel in den Bereichen Foto-
grafie und Malerei, an. Derzeit 
sind die Arbeiten von Christian 
Kohrs zu sehen. 
Im Rahmen der Vernissage lob-
te Projektleiterin Anja Schles-

selmann die vielfältige Arbeit 
des Fotografen. Anfangs ange-
trieben von der Möglichkeit 
Momente einzufangen, wolle 
Kohrs Emotionen beim Betrach-
ter seiner Fotos auslösen und 
Geschichten erzählen. Dies und 
das Einfangen verschiedenster 
Momente mache seine Arbeit 
aus.
Dies spiegelt sich auch in seinen 
ausgestellten Werken im Kunst-
raum wider: Kohrs versteht es, 
eine große Vielfalt an Themen 
von Portraitfotos in Farbe und 
schwarz/weiß, über Gebäude bis 
zu Fotos von Tieren einzufangen. 
Selbst stehe er allerdings nicht 
gern vor der Kamera, so Kohrs. 
Fasziniert habe ihn schon immer 
die Technik, die dahinterstecke. 
Eben diese Freude an der Tech-
nik und das Transportieren von 

Emotionen durch seine umge-
setzten Bildideen sehe man deut-
lich in seiner Arbeit. 
Die Fotografie begleite den 
hauptberuflich als IT-System-
administrator tätigen Künst-
ler bereits seit seiner Kindheit. 
Durch seinen Vater kam er den 
Themen Foto und Film näher 
und entwickelt seine Leiden-
schaft, angefangen mit analoger 
Fotografie auf Kleinbild und 
Super 8, seitdem stetig weiter. 
Die Ausstellung ist noch bis 
Freitag, 22. Oktober, dienstags 
bis donnerstags jeweils von 10 
bis 18 Uhr geöffnet. Momentan 
gibt es auch die Möglichkeit die 
eigenen Fotografiekenntnisse in 
einem Kurs bei Thorsten Eilers 
auszubauen. 
www.tandem-brv.com/eigen-
art-kunstraum.

Emotionen transportieren
Christian Kohrs ist fasziniert von Fototechnik

Fotograf Christian Kohrs und Projektleiterin Anja Schlesselmann vor einigen seiner ausgestellten Foto-
grafien.
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Iselersheim. Die scheiden-
de Vorsitzende der Bremer-
vörder Landfrauen, Margret 
Börger, wurde mit stehenden 
Ovationen verabschiedet. 

Bei der ersten Versammlung nach 
dem Lockdown waren auch Marita 
Pape als Vorsitzende der Kreisland-
frauen, Margret Pape als Ehrenvor-
sitzende und Elisabeth Brunkhorst 
als Präsidentin des Landesver-
bandes in Iselersheim dabei. Trotz 
Corona konnten die Landfrauen 
auf einige Aktionen zurückbli-
cken: Zum Beispiel auf sportliche 
Aktivitäten, Brottorten herstellen, 
Gärtner mit Herz und Verstand, 
BH mit Prosecco, Chorproben an 
der frischen Luft, Mutmach-Le-
sung nach Brustkrebserkrankung, 
Mund-Nasen-Schutz-Nähaktio-
nen und Radtouren. 

NEUWAHLEN

Der Verein zählt 719 Mitglieder, 
von denen die anwesenden 150 
zur Wahl des neuen Vorstandes 
aufgerufen wurden. Gewählt wur-
den Andrea Burfeind als neue 1. 
Vorsitzende und Saakje van der 
Kooi als 2. Vorsitzende. Neue 
Kassenführerin ist Corinna Holst, 
2. Schriftführerin Insa Hildebrandt 
und Beisitzerin Annika Köster. 
Auch bei einigen Ortsvertrauen-
frauen stand ein Wechsel an. So 
wird Bevern nach Hildegard Meyer 

jetzt von Beate Brandtjen vertreten 
und der Bereich von Gerda Pape 
von Marita Peter. In Barchel über-
nimmt Karin Grimm den Posten 
von Hertha Reimann und Marion 
Gieschen die Damen von Gisela 
Köhnke. In Nieder Ochtenhau-
sen gab Freya Viets-Gundermann 
ihren Posten auf, hier wird Anita 
Hechler Ansprechpartnerin sein. 
Die scheidende Vorsitzende 
Margret Börger berichtete von 
ihren Anfängen vor 30 Jahren als 
„Quotenyoungster“ und Lehrling 
unter Meta Stülken, ihrer Zeit auf 
Augenhöhe bei Margret Pape und 
den letzten 16 Jahren als erste 
Vorsitzende, in der sie ihre eige-
nen Ideen immer weiter umsetzen 
konnte. Sie habe viel gelernt, 
mitgenommen, Freunde gefunden 
und betonte „das Alter spielt bei 
uns im LandFrauen Verein keine 
Rolle“. Als „running gag“ verteilte 
Börger eine Tafel Schokolade an 
ihre „Vorstandsbienen“, die ihr bei 
Bedarf den Kragen und/oder den 
Kopf zurechtgerückt hätten und 
kämpfte mit den Tränen, als sie sich 
verabschiedete und mit stehenden 
Ovationen entlassen wurde. 

DANK UND AUSZEICHNUNGEN

Die neu im Amt bestätigte Vorsit-
zende Andrea Burfeind bedankte 
sich bei den scheidenden Vor-
standsmitgliedern. Bei Sigrid Göt-
sche für 20 Jahre Vorstandsarbeit 
als „Biene mit den zwei Gesich-
tern“ - eines still und leise als Kas-

senführerin und klar und bestimmt 
als Vorstandsfrau in der Öffentlich-
keit, die immer da war, wenn man 
sie brauchte. Bei Margret Börger 
verabschiedete sie sich emotional 
mit den Worten „ein LandFrauen-
Urgestein verlässt die Brücke“. 
Besonders hervorgerufen wurden 
noch mal die gute Vorstandsarbeit 
auf Augenhöhe und die Touren 
„Rund um den Karkturm“, die vor 
15 Jahren mit etwa 35 Personen 
gestartet und nun mit 200 Perso-
nen jeden Alters immer als Erstes 
ausgebucht sind. Als Dank für die-
sen Einsatz wurde Margret Börger 
mit großem Beifall zur Ehrenvor-
sitzenden ernannt. 
Für ihren ehrenamtlichen Einsatz 
wurden Sigrid Götsche und Andrea 
Burfeind von der Präsidentin des 
Niedersächsischen Landfrauenver-
bandes mit der höchsten Auszeich-
nung, der „Silbernen Biene mit 
Niedersachsenwappen“, geehrt. 
Ein ausführliches Porträt über die 
ehemalige und die neue Vorsitzen-
de wird es in einer der kommenden 
ANZEIGER-Ausgaben geben. 

DIE NÄCHSTEN TERMINE

Die nächste Versammlung „Mein 
Freund der Darm“ findet am 
Dienstag, 12. Oktober, um 19 
Uhr statt. Für Kinder bis 10 Jahre 
bietet Ute Michaelis eine „Schatz-
suche“ am Freitag, 22. Oktober, 
ab 14 Uhr am Sportplatz Minstedt 
an. Anmeldung erforderlich: www.
bremervoerder-landfrauen.de.

Neues von den Landfrauen
Andrea Burfeind hat den Vorsitz übernommen

Neu gewählt wurden Insa Hildebrandt (v.l.), Corinna Holst, Andrea Burfeind, Saakje van der Kooi und 
Annika Köster, die sich mit der 2. Vorsitzenden Gesa Brinkmann auf neue Aufgaben im Vorstand freuen.

VON UTE MAHLER-LEDDIN
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